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Ata da 122% (centésima vigésima segunda) reunido ordinaria do Comité de
Investimento realizada aos 22 de setembro de dois mil e vinte e um, as 09 horas, na
sede do Servico de Previdéncia, Salude e Assisténcia Municipal do Municipio de
Jaboticabal - SEPREM, com a presenca dos membros do Comité de Investimento, o
Superintendente Sr Thiago Antonio Godoy Ribeiro, que assumiu o Instituto em
01/09/2021, a Diretora Financeira Sra Valéria Donizete Demonari e o Contador da
Prefeitura Sr José Aparecido Quintino. O Superintendente iniciou a reunido fazendo
uma leitura das perspectivas econdmicas veiculadas no més de agosto: “As expectativas
positivas em rela¢do ao Brasil, passam por um processo de imunizacdo mais eficiente. Restando
acompanhar as decisbes do Bancos Centrais em relagdo a politica monetdria, que indica sequir com
medidas contracionistas, tendo em vista o plano de vacinagcdo em prdtica, a aceleragéo da inflagdo e
os estimulos que seguem sendo despejados na economia. Os dados indicam uma press@o no curto
prazo nos pregos ao consumidor amplo e isto pode levar o Banco Central a intensificar as discussées
sobre o ritmo das reformas. Podendo se esperar mais mudangas na taxa de juros no futuro préximo,
como ja € adiantado no relatdrio semanal do Banco central. A partir disso, teremos que avaliar o
andamento de reformas e em qual intensidade serd elaborada, agora com a Cdmara e Senado definido.
Devemos observar também o processo de imunizacdo da populagcdo brasileira com novas vacinas
podendo entrar no plano inicial e agora com possivel produgcdo nacional com a ButantanVac. A
preocupagdo com o quadro fiscal, o grave endividamento e teto de gastos, restando apenas esperar
que o acordado seja respeitado, caso o desajuste fiscal acontega, além de gerar desconfianca dos
investidores estrangeiros, geraria um aumento inesperado e brusco na taxa de juros, por esse motivo,
e do risco Brasil, fato que seria prejudicial para a o momento atual da economia. Situagéo que o Brasil
vem tentando evitar ao longo dos ultimos anos, reconquistar os investidores estrangeiros, a partir de
um quadro fiscal mais bem elaborado, uma agenda de reformas estruturais, que ocasionalmente
levaria o Brasil @ um controle maior sobre as receitas e gastos governamentais. Apesar de todas as
oscilagbes de mercado, as expectativas seguem sendo o plano de vacinagdo contra a Covid-19 e toda
o pauta de reforma que segue sem definicdo pelo governo. No ambiente doméstico, os indicadores
divulgados no més de agosto (referentes a junho foram os seguintes: A producdo industrial ficou estdvel
em (0,0%, M/M). No varejo restrito, houve queda de 1,7% (M/M), entre os setores, destaque para o
recuo em vestudrio (-3,6%), combustiveis (-1,2%) e supermercados (-0,5%). JG o volume de servigos
subiu 1,7% (M/M) e, além disso, o resultado de maio foi revisado de 1,2% para 1,7%. O IBC-Br mostrou
avango de 1,1% (M/M), porém, o dado de maio sofreu revisGo, mostrando queda mais acentuada (de
0,4% para 0,6%). Acerca do mercado de trabalho, em julho, o CAGED mostrou o 72 més consecutivo de \_
geragdo liquida de vagas (316,6 mil). Com esse resultado, a taxa de desemprego medida pela PNAD
Continua, recuou de 14,6% para 14,1%. No tocante a politica fiscal, em julho, o déficit primdrio do
Governo Central (GC) foi de RS19,8 bi. No acumulado do ano, o déficit primdrio do GC é de RS73,4 bi.
Ja o setor publico consolidado, formado por Governo Central, Estados, Municipios e Estatais, exceto
Petrobras e Eletrobras, apresentou resultado primdrio de -RS10,2bi em julho. Nesse contexto a razéo
Divida Bruta do Governo Geral (DBGG)/PIB recuou 0,1 p.p. para 83,8%. O IPCA avangou 0,87% (M/M)
em agosto, desacelerando em relagdo ao observado em julho (0,96%). Apesar disso, a leitura foi
significativamente maior que a expectativa do mercado (0,70%). Com isso, o indice acumula alta de
9,68% em 12 meses e 5,67% em 2021. Os principais vetores de alta foram os grupos “Alimentacdo” e
“Transportes”, que avangaram 1,39% e 1,46%, influenciados pelos subgrupos “produtos in natura” e
“combustiveis”, respectivamente. Essa leitura reforca a preocupacdo com a persisténcia da inflagdo, «
uma vez que a parte estrutural segue se deteriorando de maneira relevante e as medidas de nicleo q
continuam avangando acima da meta do BCB, apresentando variagdo de 6,07% na comparag@o
interanual. O comportamento dos pregos industriais requer atengdo, tendo os precos de automéveis e
etanol como os principais vetores. Além disso, o comportamento dos precos de “energia elétrica”, do
petréleo e do cdmbio podem reforcar a perspectiva negativa para as préximas leituras. Em suma, o
resultado mantém o viés altista para a inflagéo, com riscos relevantes de que tenhamos que revisqr
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nossa proje¢do para o més de setembro, hoje em 0,80%. Em agosto o COPOM elevou a taxa Selic em
100 bps, para 5,25% a.a. Em sua comunicacdo, o BCB observou um cendrio no qual as medidas de
inflagéo subjacentes seguem acima da meta, com pressées adicionais por parte dos precos de servigos.
O comité avaliou ainda que o balango de riscos segue assimetricamente negativo devido ao risco fiscal.
Diante desse cendrio, o Comité entendeu ser apropriado elevar o ritmo de altas da Selic de 75 bps para
100 bps, sinalizando elevagcdo de mesma magnitude na préxima reunido. Adicionalmente, o BCB
ponderou ainda que a SELIC terd que ser elevada acima da taxa neutra de juros, caracterizando uma
politica monetdria contracionista ao fim do ciclo”. Em seguida a Diretora Financeira relatou
os fatos internos ocorridos no més de agosto: A Folha de pagamento referente a
competéncia agosto/2021 totalizou R$ 4.406.408,17 sendo paga dia 02/09/2021. Para
isso, foi necessario um repasse de R$ 1.822.327,78 pela Prefeitura Municipal para
compor a folha de pagamento. Conforme informado pela Diretoria do Instituto em Atas
anteriores e de amplo conhecimento, os valores repassados pelo Saaej, Camara e
Prefeitura Municipal a titulo de Contribuicdo Patronal e Cota do Servidor, ndo s&o
suficientes para cobrir o montante da folha de beneficios previdenciarios do Seprem,
exigindo que o Instituto utilize os recursos aplicados nos Fundos de Investimentos. A
Diretoria Financeira informa que até o momento segue sem fazer o pagamento para
a Prefeitura Municipal das guias de Imposto de Renda e Cesta Basica das folhas
competéncias maio, junho e julho/2021. Pois, 0 SEPREM n&o possui disponibilidade
financeira em caixa. Permanecendo no aguardo de resposta da Secretaria de
Fazenda do Municipio ao pedido de um Acordo de Compensagéo Financeira por
Precatorio devido pela Prefeitura ao SEPREM. O qual, foi solicitado no oficio n°
80/2021 e processo administrativo n°® 146/2021. Quanto aos recursos do ComPreyv,
houve liberagao dos recursos por parte do INSS e o SEPREM recebeu o valor de R$
5.052.230,83 no dia 08/09/2021, que permanece no Fundo BB Fluxo FIC Renda Fixa
Previdenciario. Em relagdo aos valores repassados no més de agosto/2021,
destacam-se: pela Prefeitura a titulo de Contribuicdo Patronal R$ 1.468.103,48: Cota
Servidor R$ 734.051,46 e Déficit Atuarial Lei 5.141//2021 R$ 906.366,78: Valores
repassados pelo SAAEJ a titulo de Contribuicdo Patronal R$ 131.688,46: Cota
Servidor R$ 65.844,28 e Déficit Atuarial Lei 5.141/2021 R$ 73.993,19: Valores
repassados pela Cémara a titulo de Contribuicdo Patronal R$ 56.261,83 Cota
Servidor R$ 28.130,88; e Déficit Atuarial Lei 5.141/2021 R$ 18.320,84. A Carteira
do Instituto apresentou um retorno no més de -0,14%, em contraposi¢do a meta
mensal de 1,31%. No acumulado do ano a rentabilidade da carteira é de -0,08%,

enquanto que a meta acumulada no periodo & de 9,44%, sendo assim o RPPS atingiu
-0,84% da meta atuarial anual, aprovada em IPCA + 5,39%, conforme Politica de
Investimentos para a ano de 2021 e relatério anexo que acompanha esta Ata para
analise. O patrimonio liquido do Seprem totalizou no més R$ 56.044.571,53. E todos
os fundos de Investimentos na Carteira estdo enquadrados conforme Resolugao CMN
4.604/17. No més de agosto foram concedidas 06 aposentadorias, 04 pensodes e 01
Abono de permanéncia, conforme informacées da Diretoria de Beneficios. Nada mais
havendo a tratar a reunido foi encerrada, assim como esta ata queﬂsegui assinada
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